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あなたとともに、
暮らしに寄り添う。

知的好奇心を刺激するようなワクワクを。
毎日心躍るようなご機嫌な生活を。
夢と感動あふれる豊かな社会を。
I T で、創造します。

IT 技術を通じて豊かな社会作りに貢献できること、技術者の持つノウハウと技術力で
お客様･コンシューマに満足を得て頂けることこそが当社の設立使命です。
また、技術価値のみ追求するのではなく、私たちに関わりをもつ皆様が幸せになって頂けるように
『人間力と夢』を組み込んだ付加価値の高い企業を目指しています。

理念・ビジョン

Advance

Evolution
Value
Innovation
Creation

事業・強み

生活に必要な社会基盤となる
システムを手掛けています。

当社が提供する各種サービスは、各自の専門性が十分に発揮され、
高いクオリティであることをお約束します。生命保険・損害保険・金融系を

中心とした業務系の開発を得意分野としています。

企業理念

社会貢献

人財主義

社内環境

長期展望に
基づいた
経営

関わる
皆様の幸せ

業務請負

受託開発

WEBサービス

教育

業務依頼・相談

技術力提供

プログラミング研修

開発

アプリ開発・企画
プロモーション

金融系システムを主に、
生命保険、損害保険、
メガバンクなどの業務開発。

AEVIC

顧客



当社が提供する各種サービスは、各自の専門性が十分に発揮され、
高いクオリティであることをお約束します。生命保険・損害保険・金融系を

中心とした業務系の開発を得意分野としています。

選ばれ続ける存在でありたい
そのために・・・。

高い専門性と総合力でお客様のニーズを実現

当社では民間の企業から官公庁まで、システム開発の技術を必要としているお客様に
向けて、SE やプログラマの技術を提供します。
また当社にはどんな環境にも対応できるだけの開発実績があり、上流工程の開発から
請け負うことができるだけの技術力もあります。

当社の技術者は向上心が強く、常に新しい技術を追い求めます。新しい技術に対して
高いアンテナを張り続け、身につけていく文化があります。あらゆる開発環境下にお
いて、お客様が満足できる技術を提供できます。

当社は、Web系システムやオープン系システムのビジネスアプリケーション（システム）
の受託開発を中心に、上流工程から運用支援まで一環したサービスをご提供します。

当社は、コストを下げるためのアプローチとしてオブジェクト指向技術を駆使しています。
デザインパターンに代表されるパターンランゲージを用いて再利用性の高いコンポーネン
トの設計を心がけています。コンポーネントの再利用性を高めることによって生産性の向
上と品質の均一化を図り、お客様に御満足頂ける製品コストと品質を実現致します。

コンポーネントの再利用に代表されるアプローチの一つにフレームワーク技術があります。
当社は、Jakarta プロジェクト (Struts・JSF 等 ) に代表されるオープンソースフレームワー
ク以外にも、お客様のビジネスを分析してお客様業務環境に最適なオリジナルフレームワー
クを構築することができます。

データベース開発言語 SE・PG 分布

担当フェーズ AWS資格環境

Best Partner

資格取得者

Value
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Evolution
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Java

PHP

C#

HTML,CSS
JavaScript
85%

10%

5%
10%

OracleSQL
server

Postgre
SQL 10%

MySQL

60%
15%

DB2
15%

5%
サポート

AIX

Linux
50%

HP-UX

Windows

Solaris

server

10%

15%

15%

15%

PG
SE

プログラマー

システム
エンジニア

65%
30%

業種・ 領域

5%

10%
エネルギー

その他

金融通信キャリア
60%20%

Java
Gold

Java
Silver

Java
Bronze

20人

60人

応用情報
技術者

基本情報
技術者

当社のエンジニアは全員 Javaプログラマー認定資格を取得しています。

30人 30人110人

Solutions Architect ‒ Professional　                   2 人

Advanced Networking ‒ Specialty　                  3 人

DevOps Engineer ‒ Professional　                      3 人

Solutions Architect Associate　　　　　　     7 人

Daveloper-Associate　　　　　　                      5 人

SysOps Administrater Associate　　　　　    10 人

Cloud Practitioner　　　　　　　                      18 人

3%
5%

20%

22%

要件定義サポート

基本設計

詳細設計

30%
製造

20%
テスト

00152745 



We Make GOKIGEN NA 
SEIKATSU

私達の一番の願いは、ミッションにもあるように、
「みなさまがご機嫌な生活を送れるようになること」です。

そのために必要なことは、皆さまの声に真摯に対応していくこと。
すなわち「カスタマーファースト」であると考えています。

皆さまから頂いたフィードバックはメンバー全員が共有し 、

“皆さまがより使いやすいものは何なのか”
“皆さまが真に必要としているものは何か”

を最優先に考え、日々議論を行っています。

皆さまにサービスを使って頂き、そしてサービスを育てて頂きたいと、
私達は考えています。

U n i Q o o O n e 設立の経緯

Un i Q o o O n e の特徴

Mission!

『 とどっと 』

“若者だからこそ、可能性を大いに秘めている。
ならば、そのことを世界に発信していこう。”

そんな思いから、若手中心の開発チーム、” UniQooOne” は設立されました。

そんな新進気鋭の開発チームのメンバーに求められること、それは、
「常に向上心と好奇心を持ち、より面白く、より人をご機嫌にさせてくれる」
ということです。

プラットフォームとしての Un i Q o o O n e
皆様の生活の基盤となる開発チームへ

-  社内開発  -
【  ユニクォーン  】

Value

Advance

Evolution

Innovation
Creation

あなたとともに、
暮らしに寄り添う。

目指すのは “ご機嫌な生活”

関わる全てのみなさまが
ご機嫌な生活を送れるよう、
寄り添う会社でありたい。

Challenge & Growing UP!
 “急成長中”

現状に甘んじることなく、
常に挑戦し、成長し、
新たな未来を創造します。

Product Love!
 “プロダクトへの愛情”

皆様に愛してもらうために、
まずは自分達が製品を愛し、
より良いものを追求します。

Customer First !
 “ユーザーあっての開発”

使ってくれる皆様の生活が
少しでも豊かになることが
私達の一番の願いです。

ToDotto は、個人の ToDo やスケジュールを時間ごとに設定、
管理することができるアプリケーションです。
シンプルな画面、機能で使いやすさを重視しています。
ラベルやタグを自由にカスタマイズでき、
自分の使いやすいように TODOを管理することができます。
さあ、ToDotto を始めましょう。

スケジュール管理・TODOアプリ

シンプルで
使いやすい！

ToDotto



基礎理解の講義・演習

基礎を知る
WEB アプリの制作
ひとりで作る

ゲームアプリの制作

チームで作る

待遇・福利厚生

術力と人間力で【満足度を高める】ために

設立当初から研修制度の構築・整備に力を

入れてきました。その結果、着実に事業を

拡大し、新たな仲間も続々と入社。ワーク

バランスを保ちながら生産性を高める方法

を考え、働きやすい環境で着実に成できる

制度を整えています。W
O
R
K
 L
IF
E

B
A
LA
N
C
E

技
-  研修制度  -

未経験でもプロフェッショナルへ
秘めた” スキル” が着実に
ステップアップできる環境

弊社の新入社員研修は「自ら知識・情報を吸収し、成果を出す」ことを主眼に置いています。

今後 IT 業界で活躍するのに必要なのは、社員一人ひとりの「考える力」だと考えているからです。

弊社では、新卒採用・中途採用ともに入社時に３か月間の研修制度を用意

しています。専任講師による充実した新人研修を通して、一人前のエンジ

ニアを育てます。

研修では、講義形式だけではなく、実際に手を動かして作業をすることを

メインとしています。多くのコードを自分で書き、どんどん動かしてみるこ

とで、自然と基礎文法が身についていきます。

3か月の研修を通しシステム開発の基礎を固め、プロフェッショナ

ルなエンジニアとしての一歩となる教育環境を整えています。

ラブ休年 2 日

技術図書購入補助

社内イベント

資格取得補助

家族や恋人など愛する人の

貯めに使える休暇です。

試験合格時に 1回分の

試験費用を全額支給します。

社員旅行・レクレーション

などを実施しています。

仕事に関わる書籍を会社が

購入または負担します。

1 MONTH 2 MONTH 3 MONTH

研修の流れ

Value

Advance

Evolution

Innovation
Creation

3 ヵ月研修に
ついての紹介



TEL :  03-5823-4425 /  FAX :  03-5823-4424 【 本社 / 平日 9:30 ～ 18:00 】

ユニット体制による、

組織としてのベクトル統一

ユニット体制の導入により、業務執行体制のより一層の効率化及び強化を図り、『安定性』

を基盤とした『成長性』の強化を進め、企業価値の向上による持続的な成長の実現に向け

て取り組んでおります。

ユニットリーダーを配置することにより、企業全体の意思疎通を図り、明確な指揮運営と

報連相を徹底することでトラブル予防や社員個々のスキルアップ、モチベーションの向上

の体制を整えております。

お問合わせ先
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本部

社 名 株式会社　AEVIC 【アビック】 代表取締役　村田伸也

5000 万円2007 年 4 月 4 日

〒108-0074  東京都港区高輪 2-19-17  PMO 高輪ゲートウェイ 8 階

コンピューターシステムコンサルティング、ソフトウェア開発受託および業務請負開発
ソフトウェアパッケージ制作・販売、コンピューターシステム運用管理、SaaS 事業

みずほ銀行 新宿新都心支店 / 三井住友銀行 神田支店銀行

設 立

本社所在地

事業内容

取引先銀行

代表者

資本金
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IT で夢と感動を共有

豊かな社会づくりに貢献します

AE
V I
C  組

織図

会社概要

We Make
GOKIGEN NA
SEIKATSU



We Make  GOKIGEN NA SEIKATSU

休日・終業後の過ごし方

部屋で過ごす 29.6%

27.9%

21.2%

11.9%

2.6%

0.9%

5.9%

趣味を楽しむ

同僚・友人と遊ぶ

勉強をやる

筋トレやヨガ

習い事

その他

入社を決めた理由？

人・社風 32.6%

26.3%

26.3%

4.2%

3.2%

1.1%

6.3%

仕事内容

研修制度

企業理念

福利厚生

制度

その他

( 研修以外 )

理系
文系46.4%
53.6%

文系 or 理系

出身大学

年齢構成

20 ～
25 歳31 ～

35 歳

26 ～ 30 歳

33.3%
22.8%

5.3%

38.6%

36 ～ 40 歳

男女比

女性

男性

19.3%

80.7%

- 数字でみる AEVIC -

36
～

40
歳

5.3％

D A T E
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その他のコメント内容！

■社員を大切にする社風が良い
■3ヵ月の充実した研修

■社長との距離の近さが良い
■優しく相談しやすい人ばかり

■将来性を感じたAdvance
Evolution
Value
Innovation
Creation

Date

東京大学　大阪大学　東北大学　北海道大学　横浜国立大学

千葉大学　新潟大学　岡山大学　熊本大学　広島大学　埼玉大学

秋田大学　岩手大学　福島大学　島根大学　山口大学

茨城大学　富山大学  静岡大学　群馬大学　東京海洋大学

北見工業大学　横浜市立大学　奈良県立大学

福井県立大学　岩手県立大学　兵庫県立大学  都留文科大学

早稲田大学　慶應義塾大学　同志社大学　立命館大学

青山学院大学　立教大学　中央大学　法政大学　明治大学　

芝浦工業大学　東京農業大学　東京電機大学　東京理科大学　

首都大学東京　日本大学　神奈川大学　近畿大学　駒澤大学

成蹊大学　専修大学　明治学院大学　東海大学　獨協大学

ゲーム / 旅行 / デート
映画鑑賞 / 人ショッピング

その他の
コメント内容！


